
Jaarverslag over het jaar 2023 van de secretaris
van het bestuur van ChristenUnie Altena

Samenstelling van het bestuur op 1 januari 2023.
Voorzitter: Machiel Verdoorn
Secretaris: Henrico Bassie
Penningmeester: Alfred Schouten
Lid: Jan van Kleef
Lid: Rianne Dekker-Boelhouwers

Samenstelling van het bestuur op 31 december 2023:
Voorzitter en penningmeester: Machiel Verdoorn
Secretaris: Rianne Dekker-Boelhouwers
Lid: Jan van Kleef.

Dit is het 6e jaarverslag van de ChristenUnie, afdeling Altena.

In 2022 werden de gemeenteraadsverkiezingen gehouden. Bij de evaluatie daarvan
kwamen een aantal verbeterpunten tevoorschijn, met name op het gebied van de
organisatie van onze lokale afdeling. Vanuit het verleden stonden bestuur en fractie meer op
afstand van elkaar. Maar de nieuwe, grotere gemeente en de nieuwe manier van politiek
bedrijven vraagt meer samenwerking tussen bestuur en fractie. Deze vernieuwing wordt ook
aangegeven in het nieuwe afdelingshandboek, aangereikt door het landelijke partijbureau
van de ChristenUnie.
In 2022 zijn we begonnen met het werken aan deze nieuwe afdelingsstructuur,
ondersteund door de visiegroep waaraan Kars Hazelaar, Caroline van Tilborg en Luuk
Verhagen deelnamen. Het jaar 2023 stond daarom in het teken van het verder uitwerken van
deze nieuwe afdelingsstructuur. In januari hadden we als bestuur een overleg met Alma
Broekmaat, afdelingsadviseur van het landelijke partijbureau. Zij heeft ons ook ondersteund
in dit traject. 2023 was voor het bestuur en de fractie een intensief jaar, omdat dit traject
naast de gewone activiteiten moest plaatsvinden.

Als bestuur hebben we 10 keer vergaderd. Daarnaast was er drie keer een overleg tussen
bestuur, fractie en visiegroep en was er onze ledenvergadering op donderdag 25 mei 2023.
Op de ledenvergadering spraken we met elkaar over het verder verhelderen en
concretiseren van de visie van onze afdeling. De toen ingebrachte punten hebben we
verwerkt, zo zijn we gekomen tot de visie die we op 14 december 2023 hebben vastgesteld.
We hebben de visie meegestuurd als bijlage voor deze vergadering. Deze nieuwe visie helpt
ons als bestuur en als fractie om goede keuzes te maken en prioriteiten te stellen.

Daarnaast hebben we in 2023 ingezet op het versterken van de teamcultuur binnen onze
afdeling. Als bestuursleden zijn we gekoppeld aan een fractielid, met wie we contact houden
over hoe het gaat, zowel privé als qua werk in de gemeenteraad en fractie. We stelden een
lief-en-leedregeling vast. Ook vond er meer overleg tussen bestuur en fractie plaats. Helaas
namen we in 2023 ook afscheid van een aantal actieve mensen binnen onze afdeling:
Henrico Bassie en Alfred Schouten namen afscheid als secretaris en penningmeester van
het bestuur en Luuk moest zijn activiteiten als fractieondersteuner staken.



Een andere prioriteit was het komen tot een afdelingsplan en meerjarenplanning tot de
volgende gemeenteraadsverkiezingen in 2026. Hiervoor hebben we met bestuur, fractie en
visiegroep op 10 juni een dag samen doorgebracht in het Biesboschmuseum. Via een
pilotprogramma van het partijbureau hebben we verbeterpunten op het gebied van
teamcultuur, politieke visie en profilering, talentontwikkeling en verbinden en netwerken
opgesteld. Daarna hebben we die geprioriteerd en uitgezet in een planning tot 2026. Met
behulp van dit afdelingsplan hebben we voor bestuur, fractie en visiegroep duidelijke
speerpunten per jaar en per kwartaal vastgesteld, waardoor we meer gestructureerd kunnen
werken en stap voor stap kunnen groeien als afdeling. De steun van de visiegroep hierbij
hebben we als heel fijn ervaren.

Ook hebben we in 2023 ingezet op talentontwikkeling, verbinden en netwerken. We zijn
begonnen met het opbellen van onze leden om hen beter te leren kennen en te ontdekken
met welke talenten en kennis zij onze fractie en afdeling kunnen ondersteunen. We
bezochten nieuwe leden die zich aanmeldden om hen te verwelkomen als lid. Daarnaast zijn
we actief bezig geweest met het betrekken van jongeren bij onze afdeling. Hiervoor hebben
we contact gezocht met jongerenorganisatie Perspectief. Samen met hen hebben we een
patat-en-politiekavond georganiseerd, waarbij de visiegroep in gesprek ging met jongeren
over wat hen bezighoudt en wat hun verwachtingen van de gemeentepolitiek en de
ChristenUnie zijn. In oktober organiseerden we samen met Perspectief in Almkerk een
avond met Gert-Jan Segers, waarin we praatten over drijfveren voor de politiek en het
maken van moeilijke politieke keuzes. De avond werd goed bezocht en leidde tot mooie
gesprekken.

November stond in het teken van de Tweede Kamerverkiezingen. Hiervoor hebben we als
bestuur en fractie samen met een aantal betrokken leden actief campagne gevoerd. Zo
fietsten we door gemeente Altena om super-initiatieven op de kaart te zetten, bezorgden we
huis-aan-huis folders en gingen we in gesprek met inwoners van onze gemeente.

In 2023 hebben zich 8 nieuwe leden aangemeld. 16 leden zegden hun lidmaatschap op,
relatief vaak met als reden: onvrede over de koers van de partij in de Tweede Kamer.

Wij danken onze Hemelse Vader voor zijn zegeningen in het afgelopen jaar, dat Hij de
gezondheid en de energie gaf om deze mooie stappen te zetten. Tegelijkertijd bidden we
ook voor versterking van onze lokale afdeling. Het bestuur bestaat momenteel uit drie leden,
terwijl we graag nog mooie stappen vooruit willen zetten en ons ook goed willen
voorbereiden op de verkiezingen in 2026. We zouden graag weer willen groeien tot een
bestuur van vijf leden, waarin we extra aandacht kunnen besteden aan het betrekken van
jongeren en leden (talentontwikkeling). Ook zijn we bezig met het vormen van denktanks om
onze raadsleden te voorzien van goede informatie en zoekt de fractie praktische
ondersteuning in de vorm van een fractieondersteuner.
Graag komen we met u in contact als u ons hiermee kunt ondersteunen.

Rianne Dekker-Boelhouwers,
secretaris Christen Unie Altena.


